ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
DLA POTRZEB REKRUTACII

Niniejszym, majac na uwadze art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.206, s. 1-88) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez:

BIURO POSEL DO PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO
JADWIGI WISNIEWSKIE]
UL. AL. NMP 24/11, 42-200 CZESTOCHOWA

w zakresie objetym przekazanym przeze mnie CV dla celdw przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego. W przypadku pozytywnego wyniku rekrutacji powyzsza zgoda obejmuje
przetwarzanie danych osobowych dla celu zawarcia umowy o prace i opublikowania danych
w formie zapisu elektronicznego na stronie www.jadwigawisniewska.pl

Ponadto przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem danych jest:

Jadwiga Wisniewska Posetl do Parlamentu Europejskiego, nr tel. 34 313 31
40, 660 007 862, e-mail: jadwiga.wisniewska.ep@gmail.com.

2. Podane dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do prowadzenia
sprawy i beda udostepniane podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania na mocy
przepisdw prawa.

3. Przystuguje mi prawo dostepu do tresci podanych przeze mnie danych osobowych oraz
prawo ich sprostowania, a w zakresie wynikajagcym z przepiséw - prawo do usuniecia,
jak réwniez prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych.

4. Przystuguje mi prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jesli przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy prawa.

5. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konieczne do podjecia
i prowadzenia zgtoszonej sprawy interwencyjnej.

6. Udzielona zgoda moze by¢ wycofana w dowolnym momencie, w takiej samej formie
jak jej wyrazenie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnosS¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofanie.

data wypetnienia podpis osoby aplikujgcej



